MİLLÎ EĞİTİM BAKANLIĞI 
HAYAT BOYU ÖĞRENME KURUMLARI YÖNETMELİĞİ

KADROSUZ/ÜCRETLİ USTA ÖĞRETİCİ GÖREVLENDİRİLMESİNE İLİŞKİN MEVZUAT

(MADDE/26-5) İlan yoluyla ücretli usta öğretici görevlendirmesinde aranacak şartlar şunlardır:
a) Görev alacağı kursun öğretim programında belirtilen eğitici şartını taşımak.
b) Türk vatandaşı olmak.
c) 18 yaşını doldurmuş olmak.
ç) Kamu haklarından mahrum bulunmamak.
d) 26/9/2004 tarihli ve 5237 sayılı Türk Ceza Kanununun 53 üncü maddesinde belirtilen süreler geçmiş olsa bile; kasten işlenen bir suçtan dolayı bir yıl veya daha fazla süreyle hapis cezasına ya da affa uğramış olsa bile devletin güvenliğine karşı suçlar, Anayasal düzene ve bu düzenin işleyişine karşı suçlar, zimmet, irtikâp, rüşvet, hırsızlık, dolandırıcılık, sahtecilik, güveni kötüye kullanma, hileli iflas, ihaleye fesat karıştırma, edimin ifasına fesat karıştırma, suçtan kaynaklanan malvarlığı değerlerini aklama veya kaçakçılık suçlarından mahkûm olmamak.
e) Askerlikle ilişiği bulunmamak.
f) Sağlık durumu yönünden görevini yapmasına engel bir durumu olmamak.
(6) İlan yoluyla ücretli usta öğretici görevlendirmelerinde yapılacak değerlendirmeler, millî eğitim müdürlüklerinde hayat boyu öğrenmeden sorumlu müdür yardımcısı veya şube müdürünün başkanlığında, bir hayat boyu öğrenme kurum müdürü ile bir örgün eğitim kurum müdüründen oluşan komisyon tarafından yapılır ve mülki idare amirinin onayına sunulur.
(7) Ücretli usta öğretici başvuruları her yıl eylül ayı içerisinde millî eğitim müdürlükleri ve kurum müdürlüklerinin internet sitesi ve ilan panolarında Ek-1’deki ilan örneği ile duyuru yapılarak başvuru takvimine göre alınır. Başvurular, kurum müdürlüklerine yapılır.
(8) Başvuruda bulunacaklardan;
a) Hangi kurs/kurslarda görev almak istediğini belirten dilekçe,
b) Ek-2’deki Ücretli Usta Öğretici Başvuru Değerlendirme Formundaki puana esas olan belgelerin aslı ve fotokopileri, istenir.
(9) Başvuruların değerlendirilmesine ilişkin hususlar şunlardır:
a) Görev verilecek ücretli usta öğreticiler, Ek-2’deki Ücretli Usta Öğretici Başvuru Değerlendirme Formuna göre belirlenir. Başvuru sonuçları ekim ayının ilk haftasında tamamlanarak ilan edilir. Bu sıralama bir yıl süreyle geçerlidir.
b) Görevlendirmeler yüksek puan alandan başlamak üzere tercih sırasına göre yapılır.
c) Yeni kurs talebi olması hâlinde, sıralamada bulunan ücretli usta öğreticilerden görevlendirme yapılır. Sıralamada yeterli ücretli usta öğretici bulunmaması durumunda, kursun açılmasından 15 gün önce duyuru yapılması şartıyla komisyonca gerekli iş ve işlemler tekrarlanarak sıralama yapılır.
ç) Mücbir sebepler haricinde göreve başlamayanlar ile verilen görevi bırakanlar için bir yıl süreyle görevlendirme yapılmaz.
(10) Resmî kurumlardan veya ilan yoluyla ders ücreti karşılığı görevlendirmelerle ihtiyacın karşılanamaması hâlinde, Çalışma ve Sosyal Güvenlik Bakanlığınca çalışma izni, İçişleri Bakanlığınca oturma izni ve alanında yeterlilik belgesinin denkliğinin yapılmış olması şartıyla ilgili mevzuat kapsamında yabancı uyruklular ders ücreti karşılığında görevlendirilebilir.
(11) Ceza ve tutukevlerinde hükümlü ve tutuklulara yönelik açılacak kurslarda, öğreticilik görevi öncelikle cezaevi ve tutukevinde görev yapan öğretici niteliğine sahip kişilerden karşılanır. Talep olmaması hâlinde üçüncü ve dördüncü fıkra hükümlerine göre görevlendirme yapılır.
(12) Ücretli usta öğreticiler, bir mali yıl içerisinde 11 aydan fazla görevlendirilemez.
(13) Unutulmaya yüz tutmuş geleneksel sanatlar öğreticiliği görevlendirmelerinde üçüncü fıkra hükümleri uygulanmaz.
(14) Ücretli usta öğretici olarak görev verileceklere, Bakanlıkça hazırlanan programa göre eğitim verilir.
Ücretli usta öğreticilerin görev ve sorumlulukları
MADDE 27 – (1) Kurumlarda görevlendirilen ücretli usta öğreticiler, öğreticilik görevlerini plan ve program dâhilinde yürütürler. Bu kişiler, görevleri süresince Devlet memurlarının tutum, davranış ve vakarına uygun davranmakla sorumludur.
(2) Ücretli usta öğreticilere çalıştıkları ders saati karşılığında ek ders ücreti ödenir.
(3) Ders görevi ile görevlendirilen ücretli usta öğreticilerin günlük çalışma süresi en fazla sekiz ders saatidir. Müdür, cumartesi ve pazar günleri de dâhil olmak üzere ücretli usta öğreticilere günün 07.00 ile 22.00 saatleri arasında görev verebilir. Bu çalışma süresi haftada 40 ders saatini geçemez.
(4) Ücretli usta öğreticilere alan taraması görevi verilmez.
(5) Kursiyerlerin çeşitli nedenlerle öğrenime devam etmemeleri hâlinde kursun kapatılması durumunda, ücretli usta öğreticilerin başka bir kursta görev almaları sağlanır. Bu durumun mümkün olmaması durumunda görevlendirmeleri iptal edilir. Bu kişilere görev yaptığı süre kadar ücret ödenir.
(6) Ücretli usta öğreticilerin, birinci fıkrada belirtilen şartları taşımadıkları, görevlerinde Ek-5 Değerlendirme Formuna göre başarısız oldukları, bu Yönetmelik hükümlerine uymadıkları kurum müdürlüğü, mülki idare amirleri veya denetlemeye yetkili birimlerce belirlenmesi durumunda, usta öğreticilerin görevlendirmeleri iptal edilir. Bu kişilere görev yaptığı süre kadar ücret ödenir.



TC
SÖĞÜTLÜ KAYMAKAMLIĞI
İlçe Milli Eğitim Müdürlüğü

2018/2019 EĞİTİM ÖĞRETİM YILI’NDA İLÇEMİZ HALK EĞİTİMİ MERKEZİNDE GÖREV ALMAK İSTEYEN 

KADROSUZ/ÜCRETLİ USTA ÖĞRETİCİ BAŞVURU İLANIDIR

11 Nisan 2018 tarihli Hayat Boyu Öğrenme Kurumları Yönetmeliği doğrultusunda, Söğütlü Halk Eğitimi Merkezi’nde 2019 / 2020 Eğitim Öğretim Yılı’nda açılacak kurs programlarında görevlendirilmek üzere Kadrosuz/Ücretli Usta Öğretici talepleri alınacaktır.
Başvuru işlemleri aşağıda belirtilen başvuru takvimi doğrultusunda istenen başvuru belgeleri ile Söğütlü Halk Eğitimi Merkezi Müdürlüğü’ne başvuru sahibi tarafından bizzat yapılacaktır.
İlanen duyurulur. 27 Ağustos 2019

KADROSUZ/ÜCRETLİ USTA ÖĞRETİCİ BAŞVURU TAKVİMİ

	BAŞVURU SÜRECİ İŞ VE İŞLEMLER
	TARİH ARALIĞI

	

	Merkez müdürlüklerince Kadrosuz/Ücretli Usta Öğretici olarak görevlendirileceklere ilişkin başvuruların alınması
	02-13 Eylül 2019
(13 Eylül 2019 mesai bitimine kadar, hafta içi mesai saatlerinde)

	Merkez müdürlüklerince Kadrosuz/Ücretli Usta Öğretici olarak görevlendirileceklerin Ek-2 Form üzerinden değerlendirilmesi
	16-17 Eylül 2019

	Geçici Değerlendirme Sonuçlarının Duyurulması
	17 Eylül 2019

	Geçici Değerlendirme Sonuçlarına İtirazların Alınması 
	18-20 Eylül 2019 
(20 Eylül 2019 mesai bitimine kadar)

	Kadrosuz/Ücretli Usta Öğreticilerin Ek-2 Form üzerinden değerlendirilmesine ilişkin itirazlarının değerlendirilmesi
	26-27 Eylül 2019

	Kesin Değerlendirme Sonuçlarının Duyurulması 
	27 Eylül 2019

	Kursların planlanması ve açılması
	Ekim Ayı İçerisinde




BAŞVURU İÇİN GEREKLİ BELGELER: 

Ek-1) Başvuru Dilekçesi
Ek-2) Kadrosuz/Ücretli Usta Öğretici Başvuru Formu Çıktısı (Ek-2 formatta… Puanlama dışındaki tüm bilgiler elektronik ortamda düzenlenmiş/doldurulmuş olarak.)
Ek-3) Nüfus Cüzdan Fotokopisi (Arkasına tebligat adresi ve iletişim bilgileri yazılmış olarak.)
Ek-4) Adli Sicil Kaydı (Güncel)
Ek-5) Sağlık Raporu “Raporda, Alanda Çalışmasına Engel Teşkil Edecek Sağlık Sorunu Yoktur, ibaresi yer almalıdır.” 
Ek-6) Fotoğraflı Özgeçmiş / CV (Ek-2 formatta… Bilgiler elektronik ortamda düzenlenmiş, çıktısına fotoğraf yapıştırılmış olarak.)
Ek-7) 2 adet vesikalık fotoğraf (Arkasına ad-soyadı yazılmış olarak.)
Ek-8) Sahip Olunan Diploma ve Belgelerin asılları ve fotokopileri (Başvuru esnasında diploma ve belgelerin asılları komisyon tarafından incelenip başvuru sahibine iade edilecektir.)
Ek-9) Alanında Hizmet/İş Deneyimini Gösteren Onaylı Hizmet Dökümü Belgesi 
(Belgelerde, alanında hizmet ve iş deneyimi süresi, iş günü bazında görülmelidir.)
Ek-10) Kadrosuz/Ücretli Usta Öğretici Değerlendirme Formu’nda (Ek-2) Ek Puan bölümünde belirtilen belgelerin asılları ve fotokopileri  (Başvuru esnasında belgelerin asılları komisyon tarafından incelenip başvuru sahibine iade edilecektir.)
Ek-11) Oryantasyon Kursu Belgesi aslı ve fotokopisi (Başvuru esnasında belgenin aslı komisyon tarafından incelenip başvuru sahibine iade edilecektir.)


	NOT ; Eksik belgeyle yapılan başvurular kesinlikle kabul edilmeyecektir.




SÖĞÜTLÜ İLÇE MİLLİ EĞİTİM MÜDÜRLÜĞÜNE
(Halk Eğitimi Merkezi Müdürlüğüne)
                                                                            SÖĞÜTLÜ
2019/2020 Eğitim Öğretim Yılı’nda merkeziniz bünyesinde açılacak olan ……………… alanındaki kurslarda Hayat Boyu Öğrenme Kurumları Yönetmeliği ve ilgili mevzuat çerçevesinde görev almak istiyorum. 
Başvuru evrakım ekte olup gereğini arz ederim.

ADRES: 									…../…./2019
…………………………………..
…………………………………..				        Ad-Soyad-İmza
TEL: …………………………….
TC Kimlik No: …………………

EKLER: 
*Kadrosuz/Ücretli Usta Öğretici Başvuru Formu Çıktısı 
*Nüfus Cüzdan Fotokopisi
*Adli Sicil Kaydı Belgesi
*Sağlık Raporu 
*Fotoğraflı Özgeçmiş/CV 
*2 adet vesikalık fotoğraf 
*Sahip Olunan Diploma ve Belgelerin asılları ve fotokopileri (……. adet, ……..sayfa)
*Alanında Hizmet/İş Deneyimini Gösteren Onaylı Hizmet Dökümü Belgesi (……. adet, ……..sayfa)
*Kadrosuz/Ücretli Usta Öğretici Değerlendirme Formu’nda (Ek-2) Ek Puan bölümünde belirtilen belgelerin asılları ve fotokopileri (……. adet, ……..sayfa) 
*Oryantasyon Kursu Belgesi aslı ve fotokopisi (……. adet, ……..sayfa)





SÖĞÜTLÜ İLÇE MİLLİ EĞİTİM MÜDÜRLÜĞÜ
KADROSUZ/ÜCRETLİ USTA ÖĞRETİCİ BAŞVURU FORMU
	BAŞVURU SAHİBİ KADROSUZ/ÜCRETLİ USTA ÖĞRETİCİNİN
(Bu bölüm başvuru sahibi tarafından doldurulacaktır.)

	ADI-SOYADI
	

	TC KİMLİK NO
	

	CEP TELEFONU / e-mail
	
	

	EN SON MEZUN OLDUĞU OKUL ADI
	

	MEZUNİYET ALANI/BRANŞI
	

	GÖREV ALMAK İSTEDİĞİ ALAN
	


DEĞERLENDİRME KISTASLARI (Başvurular aşağıda belirtilen puanlama usulünce değerlendirilecektir.)
AŞAĞIDAKİ BÖLÜMLERİ LÜTFEN BOŞ BIRAKINIZ
	ALANINDA EĞİTİM
(Bu bölümden sadece biri değerlendirilecektir)

(Mezuniyet alanı dışında talep edilen kurslarda mezuniyetin puan değeri yoktur.)

(Diploma/Belge aslı ibraz edilecek, fotokopisi teslim edilecektir.)
	MEZUNİYETİ / 
SAHİP OLDUĞU BELGELER
	PUAN DEĞERİ
	PUAN
(Komisyon tarafından doldurulacaktır.)

	
	DOKTORA
	60
	

	
	TEZLİ YÜKSEK LİSANS
	45
	

	
	LİSANS+PEDAGOJİK FORMASYON
	35
	

	
	LİSANS+ TEZSİZ YÜKSEK LİSANS
	35
	

	
	LİSANS
	30
	

	
	ÖN LİSANS
	20
	

	
	USTALIK BELGESİ
	10
	

	
	MESLEK LİSESİ DİPLOMASI
	10
	

	
	4. SEVİYE KURS BİTİRME BELGESİ
	10
	

	
	4. SEVİYE MESLEKİ YETERLİLİK BELGESİ
	10
	

	ALANINDA EĞİTİM PUANI TOPLAMI
	TOPLAM: 60
	TOPLAM:….

	ALANINDA HİZMET/
İŞ DENEYİMİ
(Onaylı Hizmet Dökümü Belgesi teslim edilecektir.)
	 (Yıl 180 iş günü üzerinden hesaplanır…)
Puan=Alandaki Toplam İş Günü Sayısı / 180
(Örneğin: Alanda toplam 1836 iş günü çalışılmışsa 1836/180=10,20 puan olarak değerlendirilecektir.)

HİZMET/İŞ DENEYİMİ TOPLAM PUANI
	




TOPLAM: 25
	




TOPLAM:….

	EK PUAN
(Belge aslı ibraz edilecek, fotokopisi teslim edilecektir.)

	USTA ÖĞRETİCİLİK BELGESİ
	5
	


	
	ULUSLARARASI YARIŞMA İLK ÜÇ DERECE 
(En fazla 1 adet)
	4
	

	
	RESMİ ULUSAL YARIŞMA İLK ÜÇ DERECE 
(En fazla 1 adet)
	3
	

	
	ÜSTÜN BAŞARI BELGESİ
(En fazla 1 adet)
	2
	

	
	BAŞARI BELGESİ
(En fazla 1 adet)
	1
	

	
	EK PUAN TOPLAMI
	TOPLAM: 15
	TOPLAM:….

	TOPLAM PUAN
	100
	


	                                                  DEĞERLENDİRME PUANI TOPLAMI:      ………..
                                                  (Yazıyla:……………………………………………………………)


DEĞERLENDİRME KOMİSYONU

………………..    		………………..		………………..
………………..		………………..		………………..

ÖZGEÇMİŞ/CV
	KİŞİSEL BİLGİLER

	ADI-SOYADI:
	



FOTOĞRAF 
(Son 6 ay içinde )

	DOĞUM TARİHİ:
	

	DOĞUM YERİ:
	

	MEDENİ DURUMU:
	

	ASKERLİK DURUMU:
	

	ADRES:

	

	TELEFON:
	

	e-mail:
	



	EĞİTİM BİLGİLERİ

	
İLKOKUL/İLKÖĞRETİM:
ORTAOKUL:
LİSE/ALANI:
ÖN LİSANS/FAKÜLTE/BÖLÜM:
LİSANS/FAKÜLTE/BÖLÜM:
YÜKSEK LİSANS/ALAN:
DOKTORA/ALAN:



	ALANINDA ALMIŞ OLDUĞU SEMİNER VE KURSLAR

	*
*
*
*
*
*
*



	ALANINDA HİZMET/ İŞ DENEYİMİ (Çalıştığı kurum ve süre)

	*
*
*
*
*
*
*



	YETKİNLİKLER

	YABANCI DİL
(Tür ve seviyesi)
	BİLGİSAYAR
(Program ve seviyesi)
	İLGİ VE YETENEK ALANLARI---
HOBİLER
	HAYAT BOYU ÖĞRENME ALANINDA PROJE FİKRİ (Özetle)

	
	





	





	




TAAHHÜTNAME
2019/2020 Eğitim Öğretim Yılı’nda Söğütlü Halk Eğitim Merkezi’nde açılacak kurslarda Kadrosuz/Ücretli Usta Öğretici olarak görev alma talebi ile kurumunuza başvuruda bulundum. 
26/9/2004 tarihli ve 5237 sayılı Türk Ceza Kanununun 53 üncü maddesinde belirtilen süreler geçmiş olsa bile; kasten işlenen bir suçtan dolayı bir yıl veya daha fazla süreyle hapis cezasına ya da affa uğramış olsa bile devletin güvenliğine karşı suçlar, Anayasal düzene ve bu düzenin işleyişine karşı suçlar, zimmet, irtikâp, rüşvet, hırsızlık, dolandırıcılık, sahtecilik, güveni kötüye kullanma, hileli iflas, ihaleye fesat karıştırma, Edimin ifasına fesat karıştırma, suçtan kaynaklanan malvarlığı değerlerini aklama veya kaçakçılık suçlarından mahkûm olmadığımı, FETÖ, PKK vb. devletin varlık ve bütünlüğüne karşı olan terör örgütleriyle hiçbir bağım bulunmadığını, görev yapacağım süre içerisinde Kanun ve Yönetmeliklerin tarafıma yüklediği sorumlulukları eksiksiz yerine getireceğimi, ilgili mevzuat doğrultusunda hareket edeceğimi beyan, kabul ve taahhüt ederim.
								          …../…./2019
								     Ad-Soyad-TC-İmza

--------------------------------------------------------------------------------------------------
TAAHHÜTNAME
2019/2020 Eğitim Öğretim Yılı’nda Söğütlü Halk Eğitim Merkezi’nde açılacak kurslarda Kadrosuz/Ücretli Usta Öğretici olarak görev alma talebi ile kurumunuza başvuruda bulundum. 
26/9/2004 tarihli ve 5237 sayılı Türk Ceza Kanununun 53 üncü maddesinde belirtilen süreler geçmiş olsa bile; kasten işlenen bir suçtan dolayı bir yıl veya daha fazla süreyle hapis cezasına ya da affa uğramış olsa bile devletin güvenliğine karşı suçlar, Anayasal düzene ve bu düzenin işleyişine karşı suçlar, zimmet, irtikâp, rüşvet, hırsızlık, dolandırıcılık, sahtecilik, güveni kötüye kullanma, hileli iflas, ihaleye fesat karıştırma, Edimin ifasına fesat karıştırma, suçtan kaynaklanan malvarlığı değerlerini aklama veya kaçakçılık suçlarından mahkûm olmadığımı, FETÖ, PKK vb. devletin varlık ve bütünlüğüne karşı olan terör örgütleriyle hiçbir bağım bulunmadığını, görev yapacağım süre içerisinde Kanun ve Yönetmeliklerin tarafıma yüklediği sorumlulukları eksiksiz yerine getireceğimi, ilgili mevzuat doğrultusunda hareket edeceğimi beyan, kabul ve taahhüt ederim.							    
      …../…./2019
								                    Ad-Soyad-TC-İmza

KADROSUZ/ÜCRETLİ USTA ÖĞRETİCİ BAŞVURU EVRAKI
TESLİM-TESELLÜM BELGESİ

	BAŞVURU EVRAKI
	ADETİ / SAYFA SAYISI
	TESLİM ALINDI

	Ek-1) Başvuru Dilekçesi

	
		




	Ek-2) Kadrosuz/Ücretli Usta Öğretici Başvuru Formu Çıktısı(Ek-2 formatta… Puanlama dışındaki tüm bilgiler elektronik ortamda düzenlenmiş/doldurulmuş olarak.)
	
		




	Ek-3) Nüfus Cüzdan Fotokopisi (Arkasına tebligat adresi ve iletişim bilgileri yazılmış olarak.)
	
		




	Ek-4) Adli Sicil Kaydı (Güncel)

	
		




	Ek-5) Sağlık Raporu “Raporda, Alanda Çalışmasına Engel Teşkil Edecek Sağlık Sorunu Yoktur, ibaresi yer almalıdır.” 

	
		




	Ek-6) Fotoğraflı Özgeçmiş / CV (Ek-2 formatta… Bilgiler elektronik ortamda düzenlenmiş, çıktısına fotoğraf yapıştırılmış olarak.)
	
		




	Ek-7) 2 adet vesikalık fotoğraf (Arkasına ad-soyadı yazılmış olarak.)

	
		




	Ek-8) Sahip Olunan Diploma ve Belgelerin asılları ve fotokopileri (Başvuru esnasında diploma ve belgelerin asılları komisyon tarafından incelenip başvuru sahibine iade edilecektir.)
	
		




	Ek-9) Alanında Hizmet/İş Deneyimini Gösteren Onaylı Hizmet Dökümü Belgesi (Belgelerde, alanında hizmet ve iş deneyimi süresi, iş günü bazında görülmelidir.)
	
		




	Ek-10) Kadrosuz/Ücretli Usta Öğretici Değerlendirme Formu’nda (Ek-2) Ek Puan bölümünde belirtilen belgelerin asılları ve fotokopileri  (Başvuru esnasında belgelerin asılları komisyon tarafından incelenip başvuru sahibine iade edilecektir.)
	
		





	Ek-11) Oryantasyon Kursu Belgesi aslı ve fotokopisi (Başvuru esnasında belgenin aslı komisyon tarafından incelenip başvuru sahibine iade edilecektir.)
	
		







	BAŞVURU SAHİBİNİN
	BAŞVURU EVRAKINI
TESLİM ALAN GÖREVLİNİN
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